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PROJETO DE LEI CMM N° 11 DE 12 DE MAIO DE 2025

CONCEDE }IORARIO ESPECIAL DE TRA}%ALHO A PESSOA PORTADORA
DE DEFICIENCIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal aprovou € eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- Acrescenta-se o art 90 A e 90 B, na Lei Municipal n° 2.146/1993, Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, que passa a viger com o seguinte acréscimo:

Art 90 A. Poderé ser concedido horario especial ao servidor portador
de deficiéncia fisica, limitagéo sensorial ou transtorno, quando
comprovada a necessidade por junta médica oficial, com a redug@o
de 30 a 50% da jornada, a ser definido pelo setor competente da
Prefeitura Municipal.

Art 90 B - As disposi¢des do art 90 A, sao extensivas ao servidor
que tenha cdnjuge, filho ou dependente portador de deficiéncia
fisica, limitagdo sensorial ou transtorno.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Camara Municipal de Miguelopolis, 12 de maio de 2025.
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JUSTIFICATIVA

O Supremo Tribunal Federal tornou Repercussdo Geral (Tema 1.097) fixada
no julgamento do Recurso Extraordinario (RE) 1237867, seguinte: “Aos servidores
publicos estaduais e municipais ¢ aplicado, para todos os efeitos, o art. 98, § 2°¢ § 3°, da
Lei 8.112 /1990”, a decisdo foi tomada na sessdo virtual finalizada em 16 de dezembro
de 2022, deixando assim descabida tese de vicio de iniciativa deste Projeto Lei ora
apresentado. (Em anexo).

O recurso extraordinario (RE) descrito acima foi interposto por uma servidora
publica estadual contra decisdo do Tribunal de Justi¢a do Estado de S&do Paulo (TJ-SP)
que havia negado a ela o direito de ter sua jornada de trabalho reduzida em 50% para que
pudesse cuidar da filha com Transtorno do Espectro Autista. O TJ-SP fundamentou seu
entendimento na auséncia de previsdo legal desse direito.

O presente Projeto de Lei visa garante ao servidor publico do municipio de
Migueldpolis o direito a uma jornada especial de trabalho, sem necessidade de
compensagdo hordria, se tiver conjuge, filho ou dependente com deficiéncia, de qualquer
natureza, sem a necessidade de embates juridicos, pois é matéria ja consolidada pelo
Supremo Tribunal Federal, devendo assim o municipio promover essa altera¢do. Através
deste Projeto de Lei, pretende-se tornar mais rapido o tramite para obtengdo desse direto,
haja vista a possibilidade de um requerimento de um servidor ser negado sob a
justificativa de ndo haver dispositivos legais no estatuto dos servidores do municipio de
Miguelopolis, ou o servidor ter que entrar na justica para obteng¢do de um direito ja
consolidado, demorando algum tempo ainda para ter o seu direito concedido de fato.

Céamara Municipal de Miguelopolis, 12 de maio de 2025.
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O recurso foi interposto por uma servidora publica estadual contra decisdo do Tribunal de justiga do Estado de S3o Paulo (T)-5P) que havia negado 3 ela o direito de ter sua
jornada de trabalho reduzida em 50% para que | sudesse cuidar da filha com Transtorno do Espectro Autista. O T)-SP fundamentou seu entendimento na auséncia de previsdo

agal des:

No RE, a servidora apantou violagde a Convengdo Sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (COPD), incorporado ao ordenamento juridico brasileiro por meio do Decreto
Legisiativo 186/2008 e promulgado por meio do Decreto Federal 6.949/ 2009.

Igualdade substancial
A Corte seguiu, por unanimidade, o voto do relator do processo, ministro Ricardo Lewandowski. Ele explicou que a controvérsia central do RE é saber se servidores estaduais &

municipais com fithos com deficidncia tém direito & reducdo de 30 a 50% da jornada, por analogia ao previsto no Estatuto do Servidor Publico Federal (Lel 8.112/1990, artigo
98, paragrafos 2° e 3%), mesmo que nao haja legislag3o locai especifica nesse sentido.

segurdo o ministro, é plenamente legitima a aplicagdo da lei federal aos servidores de estados e municipios, diante do principio da igualdade substancial. previsto na
Constituigio Federal & na Convengdo Internacional sobre o Direito das Pessoas com Deficiéncia. Para Lewandowsk, a falta de legislagdo infraconstitucional ndo pode servir

justificar o descumprimento de garantias constitucionais, sobretudo quando envoivem o principio da dignidade humana, o direito & saide, o melhor interesse das criancas e
3 revistas na Convenc¢ao Internacional sobre Direito das Pessoas

com DeficiBncia

epercussio geral fixada foi a seguinte: “Aos servidores publicos estaduais e municipals ¢ aplicado, para todos os efeitos, 0 art. 98, § 2° e §3°, da Lei 8.112 /1990"

foi tomada na sessdo virtual finalizada em 16/12.

Leia mais:

17/8/2020 - ST
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Processo relacionado: RE 1237867



